
Молодежная политика и волонтерская деятельность 

в Анивском городском округе 

 
В Анивском городском округе отделом культуры, спорта, туризма и 

молодежной политики проводится активная работа по привлечению учащихся и 

молодежи к волонтерской (добровольческой) деятельности.  

В городском округе созданы и функционируют 12 центров (сообществ, 

объединений) для поддержки добровольчества (волонтерства) на базе 

образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и 

муниципальных учреждений. 

В 2022 года создан в соответствии с распоряжением администрации 

Анивского городского округа от 24 июля 2022 г. № 504-ра «Ресурсный центр по 

развитию добровольческой (волонтёрской) деятельности на территории Анивского 

городского округа на базе муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Дом детского творчества»» (далее – Центр), целью 

которого является координация и поддержка деятельности волонтеров Анивского 

городского округа. Центр осуществляет свою деятельность при поддержки 

администрации Анивского городского округа. 

В волонтерском объединении Анивского городского округа состоит 45 

человек. В структуру объединения входят различные направления волонтерской 

деятельности: 

- спортивное волонтерство; 

- экологическое волонтерство; 

- патриотическое волонтерство; 

- событийное волонтерство. 

Работа по направлению «Спортивное волонтерство»: организация 

региональных мероприятий «Лыжня России», традиционный «Троицкий лыжный 

марафон», «Декада спорта и здоровья», открытие и закрытие лыжного сезона, 

соревнования по легкоатлетическому кроссу и велоспорту «Анивское кольцо» в 

рамках акции «Сахалин и Курилы против наркотиков», соревнования по триатлону 

«Анива», соревнования по велоспорту «Анивская весна». 

Работа по направлению экологическое волонтерство: участие в традиционных 

акциях «Чистый пляж», «Посади дерево», «Зеленая Россия», «Вода России», в 

экологических субботниках. 

Работа по направлению патриотическое волонтерство: участие в акциях 

«Своих не бросаем», «Мы вместе», «Единство Духа», «День флага», «Георгиевская 

ленточка», «День Российской космонавтики», «День памяти и скорби» и т.д. В 

рамках реализации муниципальной Программы «Развитие физической культуры, 

спорта, туризма и повышение эффективности молодежной политики в Анивском 

городском округе», утвержденная постановлением администрации Анивского 

городского округа от 31.07.2019 года № 1477-па (далее – Программа) в 2022 году 

активистами волонтерского объединения было проведено 20 патриотических 

мероприятий и акций, которые посетило более 650 несовершеннолетних.  

В рамках взаимодействия с центрами поддержки добровольчества 

(волонтерства) осуществляется работа по направлению «Событийное 

волонтерство». 

Работа по направлению «Событийное волонтерство»: участие в Акции «Стоп 

ВИЧ/СПИД», «Мы дышим одним воздухом», «День без алкоголя», «Мы против 



терроризма» «Профилактика кибербулинга и кибербезопасности». Так же в рамках 

событийного волонтерства при поддержке государственных и некоммерческих 

социальных организаций для подростков Анивского района были проведены такие 

мероприятия, как: муниципальный конкурс эссе «Что для меня означает здоровый 

образ жизни», муниципальный конкурс социальной рекламы «Молодежь против 

употребления психоактивных веществ» в муниципальном образовании «Анивский 

городской округ», «Лекция по профилактике СПИДа», мероприятия в рамках 

грантового проекта «ДОБРОволец». Мероприятия направлены на профилактику 

наркомании, употребления психотропных веществ и табакокурения. 

В 2022 году активистами волонтерских объединений совместно с 

подведомственными учреждениями было проведено 97 мероприятий и акций по 

обеспечению эффективности деятельности, направленной на здоровый образ жизни 

молодежи, которые задействовали более 1800 человек. Из них 18 мероприятий было 

проведено в рамках Программы.  

Традиционно в конце года в Анивском городском округе проходит 

торжественное мероприятие с церемонией награждения «Доброволец года». По 

итогам 2022 года благодарственными письмами администрации были награждены 

30 активистов, а также были вручены 25 личных волонтерских книжек для юных 

добровольцев. 

Согласно отчету по достижению значимых показателей эффективности 

деятельности за 2022 год по направлениям: 

- «Общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, 

объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе 

образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и 

муниципальных учреждений, в добровольческую (волонтерскую) деятельность на 

территории Анивского городского округа» составила 880 человек; 

- «Число молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в 

творческую деятельность на территории Анивского городского округа» составила 

3162 человек; 

- «Число молодежи, принявшей участие в мероприятиях патриотической 

направленности на территории Анивского городского округа» составила 3468 

человек. 

Таким образом в Анивском городском округе ведется активная работа по 

привлечению детей и молодежи к волонтерской и добровольческой деятельности. 

Особое внимание в системе профилактики безнадзорности, правонарушений 

и наркотизации молодежи как части населения муниципального образования 

является развитие физкультуры и массового спорта. Отмечается положительная 

динамика по количеству занимающихся физической культурой и спортом в 

городском округе, в том числе детей, подростков и молодежи. 

В период летних каникул проводятся турнир по футболу, а зимой турнир по 

хоккею среди дворовых команд в рамках реализации областного молодежного 

проекта «Спорт против подворотни» с охватом более 200 подростков. Победители 

муниципальных этапов делегируются для участия в региональных турнирах. 

Осуществляются последовательные мероприятия по сохранению и развитию 

системы отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи. 

Структуру летнего отдыха составляют следующие направления: отдых детей и 

молодежи в лагерях дневного пребывания, профильных лагерях, многодневных 

походах. 


